
2026-2027 ｢學校發展津貼」計劃書 

26/27津貼餘款   : $1,233,795.70 

26/27津貼額     : $427,106.00 

合共津貼額      : $1,660,901.70 

26/27支出       : $618,187.00 

26/27津貼餘款   : $1,042,714.70 

目標 策略 成功準則 負責人 所需資源 

減輕教師非教

學工作負擔及

提升教學效

能。 

聘請 1 位資訊科技教學助理及 1 位行政助

理。 

 資訊科技教學助理協助教師準備電子教材，

並提供課堂技術支援，有效減輕教師行政負

擔，釋放空間以優化課堂教學質素。 

 行政助理協助教師處理日常行政與非教學事

務，包括協助採購招標程序、活動場地安排

及處理家長通告等。 

區振邦老師、

鍾美雪小姐 

 $517.187.00 

拓寬學生視

野，協助學生

釐清生涯方向

並建立正確價

值觀；同時激

發學習興趣，

從而自信迎接

未來挑戰。 

中四及中五學生設職業體驗活動，包括校

本課程及外出體驗活動，如穿着制服並運

用專業器材，於模擬職場中執行工作任

務。體驗過後，學生透過觀看行業影片及

聆聽資深從業員分享，深入了解各行各業

的運作實況、入職要求與職業特質。 

 80%同學認為活動可幫助認識不同行業的工

作性質及要求 

 80%同學完成本活動後增加了規劃未來的信

心 

黎柏禧老師   $66,000.00 

中四及中五學生透過經驗式社會模擬，以

家庭組別體驗生活、工作及消費等理財決

策，學習提早規劃並平衡目標，從而建立

正確的理財概念與價值觀。 

 80%同學認為活動可幫助建立穩健長遠的金

錢價值觀 

 80%同學完成本活動後增加了理財決策的信

心 

中三及中六級設家長晚會，讓學生及家長

認識高中選修科，掌握更多資訊，舒緩升

學的壓力。 

 80%家長認同工作坊有助了解子女升學及就

業的出路 

透過活動提升

學生學習興

趣，強化學生

學習技能及共

通能力。 

 聘請專業導師為各級學生提供不同資優

課程，如：說話技巧、演講、司儀課

程、AI工作坊等等。 

 安排同學參與不同比賽，以擴闊視野，

提升各領域潛能。 

 80%學生透過學生問卷調查表示課程或比賽

令他們有所得益。 

 負責老師觀察學生積極參與活動 

何靜圓老師 $35,000.00 

7.1d




